
  به نام خدا

  تحلیل وضعیت زیست فناوري کاربردي دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه

رشته زیست فناوري پزشکی در . باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه داراي اعضاي هیات علمی در رشته زیست فناوري پزشکی، دارویی و میکروبی می

از جمله مزایاي رشته زیست فناوري . باشد ورودي در این رشته می 4و تاکنون داراي  گروه مستقل آن تشکیل شده است 96مقطع کارشناسی ارشد از سال 

هاي  عمده فعالیت. باشد باشد که یکی از مراکز پیش رو در این زمینه می لینک شدن آن به مراکز تحقیقاتی از جمله مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی می

تاکنون . گیرد اربردي دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی انجام میانجام شده در حیطه زیست فناوري و زیست فناوري ک

علاوه . اند اند که همگی در زمینه زیست فناوري از رساله دکتري خود دفاع کرده در این مرکز سه دوره دکتري تخصصی پژوهش محور فارغ التحصیل شده

راي دپارتمان هاي مختلف می باشد که مهمترین و فعالترین دپارتمان آن بر اساس عضویت اعضاي محترم هیات بر این مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی دا

این کارگروه تاکنون موفق به جذب گرنت هاي مهم تحقیقاتی از . باشد علمی، کارشناسان و اساس نامه داخل مرکز کارگروه زیست فناوري کاربردي می

هاي دانش بنیان شده  هاي بنیادي و شرکت و فناوران ریاست جمهوري، ستاد توسعه زیست فناوري، نیماد، ستاد سلولهاي حمایت از پژوهشگران  صندوق

هاي بیولوژیک و  کارگروه زیست فناوري کاربردي مشتمل بر دو گروه تولید فراورده. باشد رو می است و در این زمینه در سطح دانشگاه و غرب کشور پیش

در ابتدا لیست . باشند نقاط قوت دانشگاه در زمینه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل قابل ارائه می. باشد ژنز و اگزوزوم تراپی میهاي آنژیو طراحی مدل

در دانشگاه علوم زیست فناوري کاربردي حوزه . شود گردد و در مرحله بعدي به سوالات مهم در این زمینه پاسخ داده می نقاط قوت دانشگاه ذکر می

هاي زیست فناوري مانند  بیوتکنولوژي پزشکی به شکل مستقل و سایر حیطهگروه مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی و ی کرمانشاه، متشکل از پزشک

در این راستا بصورت مجزا اهداف و رسالت زیر . باشد میهاي آموزشی دانشکده داروسازي  بیوتکنولوژي دارویی، میکروبی و صنعتی در سایر گروه

  . گردد می فیمعریادشده  هاي حوزه

  

  مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی

تر و درمان  در جهت کمک به تشخیص دقیق زیست فناوريبا هدف استفاده از دانش بیولوژي مولکولی و  1381مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی در سال 

مورد تصویب قطعی وزارت بهداشت، درمان و  1383مرکز در سال  این. مؤثرتر بیماریها و نیز رفع نیازهاي موجود در زمینه غذا و دارو تاسیس گردید

 نفر عضو هیات علمی پاره وقت 12نفر عضو هیات علمی تمام وقت و  15مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی هم اکنون داراي . آموزش پزشکی قرار گرفت

با توجه . ي برنامه هاي مدون پزوهشی کوتاه، میان و بلند مدت می باشداین مرکز دارا .استادي است هیات علمی با درجه   7شامل  بوده که از این میان 



بسیار  به اینکه حوزه هاي مختلف علوم زیستی و پزشکی داراي ارتباط تنگاتنک و مناسب با اعضاي هیات علمی مرکز می باشند، بنابراین از پتانسیل

علاوه بر این شرکت هاي دانش بنیان مرکز زیست . ژیک و فروش دانش فنی می باشدمناسبی براي انجام پروژهاي تحقیقاتی، تولید فراورده هاي بیولو

و شرکت طهورا شفا دارو از زیر مجموعه ) متشکل از سه شرکت زیست پژوه رازي، زیست تولید رازي و زیست گستر بیستون(فناوري کاربردي رازي 

کلی مرکز دپارتمان هاي مختلف در این موسسه تحقیقاتی تشکیل شده اند که در  بر اساس سیاست هاي. هاي مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی می باشند

   .   ذیل به بررسی وضعیت زیست فناوري کاربردي به طور خاص پرداخته می شود

  

  دپارتمان زیست فناوري کاربردي مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی اعضاي هیات علمی 

  متخصص مرتبه علمی  عضو هیات علمی  ردیف

  ایمنی شناسی پزشکی  استاد  تر علی مصطفاییدک  1

  پزشکی مولکولی  دانشیار  دکتر کامران منصوري  2

  بافت شناسی  استاد  دکتر سیروس جلیلی  3

  ژنتیک و بیوتکنولوژي  استادیار  دکتر بیژن سلیمانی  4

  زیست پزشکی  استادیار  دکتر حمیدرضا محمدي مطلق  5

  تکنولوژي پزشکیبیو  استادیار  دکتر سارا محمدزاده صادق  6

  بیوتکنولوژي پزشکی  استادیار  دکتر یداالله بهرامی  7

  بیوتکنولوژي پزشکی  استادیار  دکتر بهمن اکبري  8

  بیوتکنولوژي پزشکی  استادیار  دکتر کمال ویسی  9

  تکنولوژي پزشکی  استادیار  دکتر فاطمه خادمی  10

  

  )شگرکارشناس آزمایشگاه، پژوه(تعداد اعضاي غیر هیات علمی     

  کارشناس  کارشناسی ارشد  دکتر تخصصی

  نفر 7  نفر 8  نفر 4



  

  پروژهاي تحقیقاتی در سه سال گذشته

  در حال اجرا  خاتمه یافته  نام و نام خانوادگی  ردیف

  7  1  دکتر علی مصطفایی  1

  38  13  دکتر کامران منصوري  2

  10  1  دکتر بیژن سلیمانی  3

  8  1  دکتر حمیدرضا محمدي مطلق  4

  2  0  سارا محمدزاده صادق دکتر  5

  10  0  دکتر فاطمه خادمی  6

  12  2  دکتر یداالله بهرامی  7

  52  42  دکتر سیروس جلیلی  8

  4  4  دکتر بهمن اکبري  9

  2  1  دکتر کمال ویسی  10

  

  

  فعالیت هاي پژوهشی اعضاي تمام وقت هیات علمی دپارتمان زیست فناوري کاربردي

مشترك بین   ISI Scopus  Pubmed  G.Scholar  عضو هیات علمی

  المللی

H-index 

  106  74  885  347  507  287  مجموع

  22  13  308  74  130  76  دکتر علی مصطفایی

  21  30  226  122  158  61  دکتر کامران منصوري

  16  12  193  79  116  101  دکتر سیروس جلیلی



  3  3  17  7  11  6  دکتر بیژن سلیمانی

  14  2  39  15  30  10  دکتر حمیدرضا محمدي مطلق

  6  1  14  6  10  5  دکتر سارا محمدزاده صادق

  7  11  22  9  13  8  دکتر یداالله بهرامی

  8  1  41  16  16  13  دکتر بهمن اکبري

  6  0  12  10  11  0  دکتر کمال ویسی

  3  1  13  9  12  7  دکتر فاطمه خادمی

  

  

  مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی) امکانات ساختمانی(فضاهاي آموزشی و پژوهشی 

 نفر 25با گنجایش  رانس و جلساتکنفسالن مجهز  - 

 متر مربع 80آزمایشگاه استخراج و تخلیص پروتئین،  - 

 متر مربع 90آزمایشگاه ژنتیک مولکولی،  - 

 متر مربع 28آزمایشگاه الکتروفورز پروتئین،  - 

 متر مربع 6، 3آزمایشگاه کشت سلول  - 

 متر مربع 36، 2آزمایشگاه کشت سلول  - 

 متر مربع 45، 1آزمایشگاه کشت سلول  - 

 متر مربع 25آزمایشگاه الکتروفورز اسیدهاي نوکلئیک،  - 

 متر مربع 25، 1آزمایشگاه کشت باکتري  - 

 متر مربع 18، 2آزمایشگاه کشت باکتري  - 

 متر مربع 35آزمایشگاه ایمونوشیمی،  - 

 متر مربع 30، 1آزمایشگاه مولکولی  - 



 متر مربع 40، 2آزمایشگاه مولکولی  - 

 متر مربع 25، 1آزمایشگاه عمومی  - 

 متر مربع 18، 2مایشگاه عمومی آز - 

 متر مربع 20آزمایشگاه فلوسایتومتري،  - 

 متر مربع 20آزمایشگاه داکینگ مولکولی،  - 

 
 

   سمینارها، ژورنال کلاب ها

ن و در مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی در هر ترم تحصیلی سمینارها و ژورنال کلابهاي عمومی و اختصاصی براي اعضاي محترم هیات علمی، دانشجویا

شایان ذکر است برنامه هاي مورد نظر براي اطلاع همگان، از طریق ارائه پوستر به معاونت . کارشناسان به صورت کاملا مداوم و منظم برگزار می گردد

ژورنال کلاب،  برنامه 4در هر ترم تحصیلی اعضاي محترم هیات علمی حداقل . تحقیقات و فناوري دانشگاه در ابتداي هر ترم تحصیلی ارائه می شوند

  . سمینار و کارگاه آموزشی داراي امتیاز آموزشی و پژوهشی برگزار می کنند

  

  تجهیزات مهم آزمایشگاهی مرکز و دپارتمان زیست فناوري کاربردي

، دستگاه سانتریفیوژ )مورد 1(، دستگاه فرمانتور )مورد 1(، دستگاه فلوسایتومتري )مورد 1( Real Time PCR، دستگاه )مورد 4( دستگاه ترموسایکلر 

، دستگاه انکوباتور کشت )مورد 3(، دستگاه انکوباتور کشت سلول )مورد 1(، دستگاه اولترا سانتریفیوژ )مورد 5(، دستگاه سانتریفیوژ )مورد 3(میکرو 

-GC، دستگاه )مورد 1(دستگاه سل سایتیشن ، )مورد 1(، دستگاه نشر )مورد 3(، الایزا ریدر و الایزا واشر )مورد 4(، اسپکتروفتومتري )مورد 2(باکتري 

Mass )1 مورد 3(، پمپ پریستالتیک )مورد 28(درجه  20، یخچال و فریزر منهاي )مورد 2( 70، فریزر منهاي )مورد 1(، دستگاه الکتروپوریشن )مورد( ،

  )مورد 3(، دستگاه بن ماري )مورد(،  دستگاه روتاري )مورد 4(، بنچ هود )مورد 15(استیرر - ، هات)مورد 11(، هود لامینار )مورد 3(متر  pHدستگاه 

  . لازم به ذکر می باشد در مرکز امکان انجام پروژه هاي زیستی به واسطه امکانات موجود را دارد

  

 

  



  زمینه هاي فعالیت مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی

ته پزوهش هاي زیادي را با همکاري اعضاي هیات علمی دانشگاه علوم با توجه به توانمندي مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی، این مرکز در سالهاي گذش

از آنجایی که مرکز تحقیقات یکی از مراکز با کاملترین . پزشکی کرمانشاه و سایر موسسات آموزش عالی و مراکز تحقیقاتی در کشور به انجام رسانده است

ن و بلند مدت در سالهاي گذشته به تشکیل گروه هاي پژوهشی مختلفی اقدام نموده اعضاي هیات علمی می باشد، بنابراین بر اساس اهداف کوتاه، میا

که از این میان دپارتمان زیست فناوري کاربردي داراي قوي ترین کادر هیات علمی و کارشناسان در قطب غرب کشور بوده و در حیطه هاي . است

  .رد و سوابق مناسبی در سطح دانشگاه، استان و کشور می باشدمختلف علوم زیستی و بیولوژي به ویژه زیست فناوري داراي عملک

  

  زمینه هاي فعالیت دپارتمان بیوتکنولوژي کاربردي

  هاي تشخیصی طراحی، تولید و سنتز کیت - 

  اگزوزوم تراپی بیماران خود ایمن و مبتلا به کرونا در فاز انسانی   - 

  ب تحقیقاتی در این زمینه در غرب کشور هاي مختلف و کاراي آنژیوژنز به عنوان قط طراحی مدل - 

  هاي عامل تومور در فاز تحقیقاتی حیوانی طراحی و سنتز تکنیک کریسپر به منظور خاموش کردن برخی از ژن - 

  بافت شناسی و کشت بافت - 

  هاي نوترکیب براي صنعت دام و طیور تولید واکسن - 

  هاي نوترکیب و فراوردهاي زیستی تولید پروتئین - 

 دسی پروتئین و بازآرایی آن بر اساس استانداردها و منطق علمی مهن - 

  

آزمایشگاهی موجود در سطح دانشگاه علوم  گیري از مشاوره اساتید با تجربه و شناخته شده در سطح کشور و امکانات با بهره دپارتمانهمچنین این 

خارج از داخل و آموزشی و پژوهشی در  ات مشاوره و همکاري با سازمانهايهاي آموزشی، پژوهشی، خدم پزشکی کرمانشاه، فعالیتهاي خود را در زمینه

اعضاي هیأت علمی و کارشناسان این گروه با بالاترین انگیزه و توان علمی، علاوه بر وظایف آموزشی، فعالیتهاي تحقیقاتی زیادي . دهد ارائه می کشور را

  . دانش فنی در آینده اي نزدیک خواهند شدبرخی از آنها منجر به فروش اند که  انجام داده را نیز

  



  

SWOT 
  نقاط قوت - 1

:باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل مینقاط قوت   

م وقت گروه پزشکی مولکولی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه داراي دو نفر عضو هیات تمام وقت آموزشی و هشت نفر هیات علمی پژوهشی تما - 1

ري می باشد که همه انها دراي فضاي مناسب و آزمایشگاه در مرکز تحقیقات بیولوژي می باشند و به صورت کاملا مناسبی با دپارتمان زیست فناو

 .  شداز قابلیت هاي مهم این مجموعه توان همکاري بالا و تولید دانش فنی مناسب در حوزه هاي مختلف بیولوژي می با. کاربردي همکاري دارند

گروه بیوتکنولوژي پزشکی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه داراي ارتباط نزدیک با دپارتمان زیست فناوري کاربردي مرکز تحقیقات بیولوژي  - 2

پزشکی می باشد و با همکاري گروه مورد نظر و مرکز پایان نامه و طرح هاي مختلف تحقیقاتی در سطح دانشگاه، استانی و ملی قابل اجرا می 

  . شدبا

 ارتباط مثبت با صنعت  - 3

 هاي بنیادي هاي مناسب از صندوق حمایت از پژوهشگران ریاست جمهوري، نیماد، ستاد توسعه زیست فناوري و سلول جذب گرنت - 4

 نوآوري و اختراع در زمینه زیست فناوري - 5

 هاي آموزشی و پژوهشی مناسب نسبت به سایر حیطهداشتن منابع مالی  - 6

 :هاي مختلف زیست فناوري از قبیل ر زمینهبا کفایت دمنابع انسانی  - 7

  هاي تشخیصی طراحی، تولید و سنتز کیت - 

  اگزوزوم تراپی بیماران خود ایمن و مبتلا به کرونا در فاز انسانی   - 

  هاي مختلف و کاراي آنژیوژنز به عنوان قطب تحقیقاتی در این زمینه در غرب کشور  طراحی مدل - 

  هاي عامل تومور در فاز تحقیقاتی حیوانی به منظور خاموش کردن برخی از ژن طراحی و سنتز تکنیک کریسپر - 

  هاي نوترکیب براي صنعت دام و طیور تولید واکسن - 

  هاي نوترکیب و فراوردهاي زیستی تولید پروتئین - 

 مهندسی پروتئین و بازآرایی آن بر اساس استانداردها و منطق علمی  - 



 دانش فنی زیست فناوري  تصویر مثبت ذهنی میان خریداران - 8

 هاي توزیع مناسب دسترسی به شبکه - 9

 حوزه شناسایی و جداسازي پروتئین، تولید پروتئین نوترکیب، طراحی مدل هاي آنژیوژنز  دربرند بودن  - 10

هاي طراحی و تولید شده در حوزه زیست فناوري توسط محققان دانشگاه علوم پزشکی نسبت به سایر محصولات مشابه داراي  کیت - 11

در حوزه اگزوزوم تراپی بر اساس اعلام رضایتمندي . باشند باشند، هرچند به لحاظ کیفیت کاملا قابل رقابت با سایرین می قیمت پایین تري می

 .  باشند هاي خارجی و داخلی دیگر و کیفیت همسنگ آنها این محصولات قابل ارائه می ا قیمت بسیار پایین تر از نمونهپزشکان متخصص نیز ب

هاي آزمایشگاهی، تشخیصی، واکسن و اگزوزوم تراپی تا این لحظه در انحصار محققان دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه  طراحی برخی از کیت - 10

 . باشند هاي دانش بنیان می عضو شرکت و اعضاي محترم هیات علمی

  

  :باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل مینقاط قوت سوالات مرتبط با 

 ؟می باشدمزایایی  دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي داراي چه - 1

در سالیان اخیر به دلیل . ه علوم پزشکی کرمانشاه از دو دهه گذشته داراي فعالیت مستمر بوده استدر رشته زیست فناوري کاربردي دانشگا

هاي  باشد، کما اینکه تاکنون پروژه حضور اعضاي محترم هیات علمی جوان داراي پویایی مناسب و کارآمدي در حوزه زیست فناوري کاربردي می

هاي مختلف زیست فناوري  این دانشگاه تمام امکانات حوزه زیست فناوري را دارد و رشته. ه استبسیار ارزشمندي در این حوزه به انجام رساند

لازم به . باشند هاي آموزشی و مراکز تابع دانشگاه داراي فعالیت می از قبیل پزشکی، دارویی، میکروبی و کشاورزي به شکل کاملا فعال در گروه

در دانشگاه وجو  HPLCي از قبیل دستگاه فلوسایتومتر، سایتیشن، الکتروپوریتور، فرمانتور و ذکر است دستگاه هاي هایتک حوزه زیست فناور

هاي  برخی از پروژه. هاي مدون به شکل کاملا مناسبی قابلیت اجرایی را دارند دارند و محققان در این موارد داراي نگرانی خاصی نیستند و پروژه

  . عتی شدن را دارندانجام شده در مقیاس آزمایشگاهی قابلیت صن

 دهد؟ انجام می دانشگاه ها و موسساتسایر  بهتر ازچه کارهایی را  - 2

  .باشد هاي نوترکیب به عنوان قطب علمی کشور می دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه تولید پروتئین - 



یت دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه و کارگروه زیست هاي بی نظیر براي نخستین بار به مرکز پروژه اگزوزوم تراپی به عنوان یکی از پروژه - 

فناوري کاربردي در درمان بیماران اتوایمن و کرونا به شکل مناسبی طراحی شده است و تاکنون بر اساس گزارش پزشکان متخصص بیماران را 

  . این پروژه در آینده قابلیت تجاري سازي و فروش دانش فنی و محصول را دارد. درمان نموده است

هاي مختلف مطالعاتی آنژیوژنز در دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه به عنوان یکی از قطب هاي  کارگروه زیست فناوري کاربردي در طراحی مدل - 

  .  باشد مهم کشور می

اند و در این  رسیدههاي دانش بنیان  به تولید  هاي دامی و طیور در فاز آزمایشگاهی در دانشگاه و اعضاي هیات علمی سهامدار شرکت واکسن - 

  . ها به انجام خواهند رسید هاي آینده فاز صنعتی این پروژه باشد و در سال زمینه تقریبا جزء سرآمدان کشور می

هاي آزمایشگاهی تشخیصی در غرب کشور به  دانشگاه علوم پزشکی به واسطه بهره گرفتن از اعضاي هیات علمی مجرب در حوزه طراحی کیت - 

  .گردد هم تلقی میعنوان یک قطب م

کارگروه زیست فناوري کاربردي دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در جداسازي، فراکسیون و خالص سازي ترکیبات مختلف زیستی از سرآمدان  - 

  . باشد کشور می

  .در تولید انتی بادي هاي پلی کلونال و مونوکلونال از سرآمدان و پیشروهاي کشور می باشد - 

 که از عهده رقبا خارج است ؟که ویژه دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي می باشد ه فردي منحصر ب فاکتورهاي - 3

هاي تیپ یک برخوردار  در حوزه جداسازي، فراکسیون و خالص سازي ترکیبات دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه از سطح رقابت بالایی با دانشگاه - 

 .باشد ب علمی میباشد و در این حوزه قط می

 .باشد هاي مختلف آن بی بدیل می در حوزه مطالعات آنژیوژنز و طراحی مدل - 

 . تواند رقابت داشته باشد هاي بزرگ کشوري می در حوزه تولید واکسن طیور به شکل نوترکیب با کمپانی  - 

در این زمینه با دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه رقابت داشته تواند  باشد و کمتر موسسه و دانشگاهی می هاي کونژوگه پیشتاز می در تولید آنتی بادي - 

 . باشد

 .باشد سنتز داروي گیاهی کرونا که در درمان بیماران مبتلا به این بیماري موثر می - 

 کنند؟ را چگونه ارزیابی میدانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي مردم و مشتریان نقاط قوت  - 4



ه اینکه در دوران پاندمی کرونا کارگروه زیست فناوري کاربردي و شرکت دانش بنیان تابعه آن  به شیوه کاملا مناسبی توانستند داروي با توجه ب - 

م استان موثر در درمان این بیماري مهلک را تولید کنند که پس از تاییدیه مجوزهاي مختلف در اختیار بیماران کرونایی قرار گرفت، بسیاري از مرد

لازم به ذکر است داروي مورد نظر براي . باشند و از خدمات انجام شده توسط این کارگروه کاملا شناخت دارند رمانشاه با این کارگروه آشنا میک

 .ها هم ارسال شده است و رضایتمندي آنها را به همراه داشته است درمان بیماران کرونایی سایر استان

آماده سازي و جداسازي اگزوزوم توسط . ن اتوایمن و مبتلا به کرونا اگزوزوم تراپی انجام گرفته استبا تجویز پزشکان متخصص براي بیمارا - 

کارگروه زیست فناوري کاربردي در دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه به انجام رسیده است و بیماران مراجعه کننده پس از دریافت اگزوزوم و 

 . اند موضوع اعلام داشته درمان کاملا رضایتمندي خود را نسبت به این

 ؟ددر کدام بازارها سهم بیشتري را در اختیار داردانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي  - 5

 .هاي تشخیصی آزمایشگاهی تا دو سال آینده سهم مناسبی را از بازار ویژه زیست فناوري کسب خواهد نمود در حوزه طراحی کیت - 

 .تراپی بیشترین سهم را دارددر حوزه اگزوزوم  - 

 .کند هاي دامی و طیور تا دو سال آینده این کارگروه به سهم قابل توجی از فروش دانش فنی دست پیدا می در حوزه طراحی واکسن - 

 ؟دانسانی کارا و موثر در اختیار داردانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي منابع  - 6

باشد که در سطح کشور کارآمد و موثر  کی داراي اعضاي هیات علمی و کارشناسان مجرب در حوزه زیست فناوري کاربردي میدانشگاه علوم پزش

  :باشند می

 هاي زیستی هاي نوترکیب و سایر فراورده هاي مختلف و کارا براي تولید پروتئین طراحی آزمایش - 

 شد تومورهاي مختلف در حوزه شناسایی و جلوگیري از ر طراحی آزمایش - 

 هاي مختلف الایزا و وسترن بلات  ژل دوبعدي، ژل الکتروفورز، روش - 

 هاي مختلف مرتبط با آن کشت سلول و طراحی مدل - 

 هاي مختلف زیستی جداسازي و خالص سازي مولکول - 

 هاي مختلف مولکولی تکنیک - 

 هاي زیستی هاي اینتراکشن مولکول طراحی و پیش بینی بهترین روش - 

  



  ضعفنقاط  - 2

باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در حیطه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل می فضعنقاط   

این هرچند دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه داراي نقاط قوت برجسته اي در حیطه زیست فناوري کاربردي می باشد، اما داراي نقاط ضعف مشهودي در 

  . هاي موجود داردزمینه است که نیاز به بازنگري در شیوه اجراي برنامه 

  :باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل می ضعفنقاط سوالات مرتبط با 

 آورد؟ به عمل میپشتیبانی و حفاظت آیا دانشگاه علوم پزشکی از اختراعات حوزه زیست فناوري  -١

مگر در "ها حفاظت کرده و اطلاعات آنها را در اختیار سایرین  موجود در تمام زمینه دانشگاه علوم پزشکی و مرکز رشد سلامت از تمام اختراعات

هر چند در سالیان اخیر  "باشد با توجه به اینکه زیست فناوري کاربردي در دانشگاه نوپا می. دهد قرار نمی "موارد ویژه و با کسب مجوز از مخترع

، اما متاسفانه پشتیبانی مناسبی به دلیل کمبود منابع مالی "علمی و کارشناسان داشته است هاي مناسبی به موجب حضور کادر مجرب هیات پیشرفت

تواند پاسخگوي نیاز بازار باشد به واسطه حضور اعضاي هیات علمی آن در  هایی که دانشگاه در این زمینه می بسیاري از فعالیت. گیرد انجام نمی

معمولا براي حوزه معاونت و تحقیقات دانشگاه تولید مقاله به تولید دانش فنی و تولید محصول از طرف دیگر . باشد هاي دانش بنیان می شرکت

 .  باشد ارجحیت دارد، بنابراین براي رفع این مشکل نیاز به بازنگري می

 آورند؟ یري به عمل میدانشگاه از پیشرفت حوزه زیست فناوري پزشکی جلوگیري کرده یا از نتیجه دلخواه جلوگ ساختارهاي پرهزینه درکدام  -٢

باشد، متاسفانه در بحث فروش دانش فنی  هاي دانشگاه در حوزه زیست فناوري در مرحله اول تولید مقاله و انتشارات می با توجه به اینکه سیاست

هاي انجام شده در مدت  ینهبه طور کلی دانش زیست فناوري زمان بر بوده و بر اساس هز. شود و اختراعات آنچنان که باید به این حوزه توجه نمی

بروکراسی اداري نیز در حوزه زیست فناوري متاسفانه داراي . باشد توان به نتیجه مطلوب رسید که در این مورد نیاز به بازنگري می زمان زیادي می

به ذکر است هرچند بنیان لازم . باشد، زیرا تصمیم گیرندگان براي این حوزه تخصص و ایده لازم براي این حوزه را ندارند مشکلاتی می

باشد، ولی  اي در سطح آزمایشگاهی و پایلوت می ها در حوزه زیست فناوري در دانشگاه داراي قابلیت مناسب براي انجام هر پروژه آزمایشگاه

دیگر در این حوزه  از مشکلات. هاي مختلف زیست فناوري دانشگاه تصمیم واحد و مناسبی براي ایجاد نتیجه مناسب را ندارند متاسفانه حوزه

هاي مشترك براي تبادل نظر و رفع  باشد که نیاز به برگزاري نشست هاي دیگر می هاي مختلف زیست فناوري از توانایی بخش عدم اطلاع شاخه



ل عدم حمایت ها ارسال شده است اما متاسفانه، به دلی در حوزه زیست فناوري تاکنون چندین پروژه به نیماد و سایر صندوق. باشد مشکلات می

 .    باشد مناسب دانشگاه، حتی با وجود شایستگی پروژه مورد نظر، با تصویب آنها موافقت نشده است، که در این زمینه نیاز به بازنگري می

 باشد؟ می هاي توزیع مناسب دسترسی به شبکهدانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه داراي  -٣

باشند و به دلیل اینکه دانشگاه علوم  هاي زیست فناوري عمدتا به شکل وارداتی می ت براي انجام پروژهبا توجه به اینکه متریال مورد نیاز و با کیفی

ها مشکلاتی به  به عنوان قطب اصلی توزیع را ندارد، بانبراین در ایجاد و انجام پروژه) تهران(پزشکی کرمانشاه دسترسی مناسب به مرکز کشور 

باشد، که این مورد نیز منجر به افزایش  نشگاه علوم پزشکی کرمانشاه نسبت به مرکز داراي هزینه بیشتري میتوزیع متریال براي دا. آید وجود می

 . گردد ها می هزینه

 دهد؟ آیا دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه منابع لازم را در اختیار حوزه زیست فناوري قرار می -٤

  . در این حوزه بایستی اعتبارات بیشتري در نظر گرفته شود. گیرند هزینه قرار می ها از یک نگاه مورد داوري و لحاظ معمولا همه پروژه. خیر

 

  :باشد دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در زمینه زیست فناوري کاربردي به شرح ذیل می ضعفنقاط سوالات مرتبط با 

  کدام بخش کار را باید بهبود دهیم؟. 1

ست فناوري با دانشگاه هاي علوم پزشکی و وزارت علوم منطقه غرب کشور به مرکزیت دانشگاه هاي مختلف زی هاي مشترك حوزه برگزاري نشست- 

  علوم پزشکی کرمانشاه

  هاي فعال در حوزه زیست فناوري میان دانشگاه هاي علوم پزشکی و وزارت علوم در منطقه غرب کشور به مرکزیت کرمانشاه جامع شدن آزمایشگاه- 

  هاي کشور هاي مورد نیاز بازار و صنعت با همکاري دانشگاه علوم پزشکی کشور و سایر موسسات و دانشگاه پیاده سازي و انجام پروژه - 

 
 در محیط بیرونی چه تصویري دارد؟ دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه - 2

بخش . شناسند مانشاه را نمیرود، مردم، صنعت و موسسات آموزشی و پژوهشی در حوزه زیست فناوري دانشگاه علوم پزشکی کر آنچنان که انتظار می

هاي دانش بنیان داراي سهام  اصلی تصویر بیرونی از دانشگاه علوم پزشکی در حوزه زیست فناوري به اعضاي هیات علمی دانشگاه که در شرکت

 . شدبا هاي مدون در این حوزه می براي معرفی بهتر و بیشتر نیاز به تبلیغات و ارایه برنامه. باشد باشند، مربوط می می



 شود؟ چه کارهایی به طور نامناسب انجام می - 3

 .آید هاي حوزه زیست فناوري به اندازه کافی حمایت به عمل نمی از پروژه - 

 .هاي مختلف زیست فناوري هماهنگی مناسب وجود ندارد بین حوزه - 

 . دانشگاه نقشه راه مناسبی در حوزه زیست فناوري ندارد - 

  . دونی در دانشگاه در حوزه زیست فناوري کاربردي وجود نداردهاي کوتاه، میان و بلند مدت م برنامه - 

  

 فرصت ها -3

دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در حوزه زیست هاي جدیدي شود که توسعه و رشد را براي   تواند باعث شناسایی فرصت تحلیل دقیق محیط خارجی می

  . کرمانشاه در حوزه زیست فناوري شامل موارد ذیل می باشند دانشگاه علوم پزشکیهاي پیش روي  فرصت. فناوري را داشته باشند

 اند که هنوز برطرف نشده مشتریان حوزه زیست فناوري نیازهاي - 

  در این حوزه هاي قانونی و تجاري کاهش محدودیت - 

در حوزه پذیرش دانشجویان در این رشته هاي ایده آل براي حوزه زیست فناوري  نزدیک بودن به کشور عراق واقلیم کردستان به عنوان یکی از فرصت - 

 . باشد و همچنین فروش دانش فنی حوزه زیست فناوري به آنها می

 .شناخت بخشی از بازار که کمتر مورد توجه قرار گرفته است - 

 بهبود وضعیت رقابتی - 

 بهبود در روابط با خریداران و فروشندگان - 

  هاي نوین ظهور فناوري - 

 



  ها تهدید-4

 که آیند می وجود به زمانی تهدیدها	.، موقعیت نامطلوبی در محیط خارجی سازمان است که می تواند براي سازمان دردسرساز و خطرناك شودیک تهدید

دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در حوزه زیست هاي پیش روي  تهدید .اندازد  می خطر به را سازمان سودآوري و اطمینان قابلیت خارجی، محیط شرایط

  . اوري شامل موارد ذیل می باشندفن

 افزایش قدرت چانه زنی خریداران و تامین کنندگان - 

 .اي که دستیابی به این فناوري ها فراتر از توانایی انطباق سازمان باشد تغییرات سریع و عمده تکنولوژي به گونه - 

 ظهور محصولات جایگزین پر قدرت - 

 افزایش رقابت منجر به ظرفیت بیش از حد - 

 اقتصادي مانند رکود و کاهش قدرت خریدارانمشکلات  - 

 جنگ قیمت از طرف رقبا - 

 هاي تجاري و قانونی افزایش محدودیت - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 :استراتژي هاي تهاجمی یا ارتقاي کیفیت

  بهره مندي از بستر آموزشی و پژوهشی کارامد در مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی و دپارتمان زیست فناوري کاربردي: نقطه قوت

  حفظ و ارتقا بستر آموزشی و پژوهشی دپارتمان زیست فناوري کاربردي: ستراتژي ا

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 برخورداري از اعضا هیات علمی مجرب و آشنا به فرایندهاي نوین آموزشی و پژوهشی در حوزهاي مختلف زیست فناوري : نقطه قوت

  ندسازي اعضاي هیات علمی در زمینه آموزش و پژوهشافزایش توانم: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت در 

 سالهاي اجراي برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

هماهنگی با مرکز توسعه در خصوص       

نیازسنجی و اجراي برنامه هاي آموزشی 

 ضاي هیات علمیجهت اع

برگزاري کارگاه هاي آموزشی نوین به شکل 

 سالیانه
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هماهنگی با معاونت پژوهشی در خصوص       

 نیازسنجی پژوهشی اعضاي هیات علمی

رگاه هاي پژوهشی نوین به شکل برگزاري کا

 سالیانه

 

تسهیل اجراي برنامه توسط معاونت       

 تحقیقات و فناوري دانشگاه

امکان حضور اعضاي هیات علمی در همایش 

ها کارگاه ها و فرصتهاي مطالعاتی خارج از 

 کشور

   

درصد انتظار پیشرفت در 

 سالهاي اجراي برنامه 

شاخص 

هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

هیز و توسعه تجهیزات آزمایشگاه ها مطابق یک تج تجهیز آزمایشگاه ها با دستگاه هاي مورد نیاز      

 ساله 5برنامه 
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 به روزرسانی و ارتقا تجهیزات آزمایشگاهی      

علمی در کلینیک گسترش فعالیت اعضاي هیات       

 ها، مراکز آموزشی  و مراکز پژوهشی دانشگاه

امکان اجراي طرح هاي پژوهشی مورد نیاز بالین در 

 کلینیک ها و بیمارستان هاي آموزشی دانشگاه 

گسترش فعالیت اعضاي هیات علمی در ارتباط       

با سیاستگذاري و شوراهاي مرتبط با معاونت غذا 

 مان دانشگاهو دارو، بهداشتی و در

حل مشکلات معاونتهاي غذا و دارو، بهداشتی و 

درمان در حیطه هاي تخصصی زیست فناوري 

 کاربدري و محصولات هایتک

 



  

  

 چاپ مقالات معتبر داخلی و خارجی و ثبت اختراعات: نقطه قوت

  فظ و ارتقا کیفیت مقالات و اختراعات اعضاي هیات علمی ح: استراتژي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

درصد انتظار پیشرفت در 

 سالهاي اجراي برنامه 

شاخص هاي 

 ارزیابی  برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان 

کلی  

مامور

 یت 

     

هماهنگی با معاونت تحقیقات و فناوري       

درخصوص برگزاري کارگاه هاي 

 مندسازي مرتبطتوان

برگزاري کارگاه هاي پیشرفته در خصوص مقاله 

نویسی و اشنایی با فعالیتهاي نوین در این خصوص 

  1401در سطح دنیا تا پایان سال
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ت تحقیقات و فناوري هماهنگی با معاون      

جهت اخذ قرارداد با موسسات ویرایش 

 مقالات 

ارتباط با موسسات معتبر ویرایش مقالات جهت ارتقا 

 کیفیت مقالات همکاران



  

 ناورانهاجراي طرح ها و پایان نامه ها در راستاي ماموریت هاي ملی و منطقه اي و همچنین طرح هاي ارتباط با صنعت و ف: نقطه قوت

  جهت دهی هرچه بیشتر طرح ها و و پایان نامه ها در راستاي ماموریت هاي ملی و منطقه اي و همچنین طرح هاي ارتباط با صنعت و فناورانه:استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان 

کلی  

ورمام

      یت 

ایجاد ارتباط و مکاتبه با دفاتر ارتباط       

صنعت و جامعه دانشگاه با حوزه هاي 

مختلف زیست فناوري و اعلام 

 همکاري در این خصوص

 

برقراري ارتباط با دفتر ارتباط با صنعت و جامعه 

دانشگاه در مرکر رشد دانشگاه، برنامه ریزي 

ناورانه، براي تدوین و بررسی طرح هاي ف

  حمایت از اختراع 
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تشکیل کارگروه پژوهشی با معاونت       

تحقیقات و فنآوري و مرکز رشد 

دانشگاه و  تعیین چالش هاي استانی 

ري در مربوط به حوزه زیست فناو

 شاخه هاي مختلف آن

طراحی و اجراي برنامه هاي پژوهشی       

ملی و استانی با استناد به داده هاي 

 کشوري و استانی

ایجاد ارتباط  و مکاتبه با مدیران       

صنعت و جامعه دانشگاههاي علوم 

پزشکی و اعلام همکاري در این 

 خصوص

فناوري برقراري ارتباط با مدیران صنعت زیست 

درجهت برنامه ریزي درخصوص تدوین و 

اجراي برنامه هاي فناورانه در حوزه هاي مختلف 

 علوم زیستی و زیست فناوري

  

 

  

  

  

  



  

 دارا بودن ظرفیت و پتانسیل جذب دانشجوي بین الملل و ارتقا همکاریهاي آموزشی و پژوهشی بین المللی: نقطه قوت

  پژوهشی دانشجوهاي بین الملل در دانشکده پزشکی و مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی ارتقا کیفیت آموزشی و: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

معرفی توانمندي هاي آموزشی و       

پزشکی و مرکز پژوهشی دانشکده 

 تحقیقات بیولوژي پزشکی

توجه بیشتر مدیریت بین الملل 

دانشگاه و مساعدت در جذب 

دانشجویان خارجی علاقمند به 

تحصیل  در رشته هاي مختلف زیست 

 فناوري بصورت مستمر
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ارتقا توانمندي هاي نیروي انسانی و       

زیرساختی دانشکده پزشکی و مرکز 

 تحقیقات بیولوژي پزشکی

تجهیز و توسعه زیرساخت هاي 

 آموزشی و پژوهشی 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

 جذب دانشجو و اجراي برنامه هاي آموزشی در مقاطع کارشناسی ارشد و دکترا : نقطه قوت

ه اندازي برنامه هاي آموزشی نوین در مقاطع کارشناسی ارشد و دکترا در دانشکده پزشکی، مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی و ارتقا کیفیت و را: استراتژي

  دپارتمان زیست فناوري

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

هماهنگی با مرکز توسعه در خصوص       

نیازسنجی آموزشی اعضاي هیات 

 علمی

 ارتقا کیفیت دوره هاي آموزشی موجود
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پایش مستمر گروه هاي آموزشی        

 EDOط واحد توس

ارتقا کیفیت آموزشی در راستاي       

 مصوبات بوردهاي تخصصی 

ارتقا توانمندي هاي نیروي انسانی و        

 زیرساختی 

تجهیز زیرساخت هاي آموزشی تا پایان 

 1401سال 

  

 

ارائه پیشنهادات به بوردها و دبیرخانه       

هاي تخصصی رشته هاي مختلف 

 زارت بهداشتزیست فناوري و

-پیگیري و اصلاح ظرفیت پذیرش رشته

مقاطع مشابه در دانشگاه هاي موازي از 

طریق بورد تخصصی رشته ها در وزارت 

 بهداشت

 

 

  

  

  



  

پتانسیل آزمایشگاه هاي حوزه زیست فناوري دانشکده جهت پیوستن به شبکه آزمایشگاهی جامع تحقیقات و تبدیل شدن به ازمایشگاه : نقطه قوت

 رفرانس

  پیوستن به شبکه آزمایشگاهی جامع تحقیقات و تبدیل شدن به ازمایشگاه رفرانس: استراتژي 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

رایزنی با معاونت اموزشی و       

معاونت تحقیقات دانشگاه جهت 

ارتقا تجهیزات نوین براي 

 ازمایشگاه

 شگاهیارتقا تجهیزات و امکانات ازمای
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جذب نیروهاي توانمند با تخصص       

 مرتبط از سایر معاونتهاي دانشگاه

تامین و بهبود نیروي انسانی تخصصی 

 مورد نیاز 

  

  

  

 

مد از جذب مستقیم نیروي کارا      

محل درامدهاي دانشکده و 

 دانشگاه

رایزنی با مرکز توسعه و معاونت       

تحقیقات و ستاد توسعه زیست 

فناوري  جهت برگزاري کارگاه 

 هاي توانمندسازي

ارتقا مهارت و دانش تخصصی نیروهاي 

 انسانی 

اماده سازي زیرساخت ها،       

 تجهیزات و نیروي انسانی

یشگاه دانشکده به تبدیل شدن ازما

 ازمایشگاه رفرنس 



  

 عضویت اعضاي هیات علمی در هیات بورد و شوراهاي پژوهشی و تخصصی استان و کشور: نقطه قوت

  شوراهاي پژوهشی تخصصی استان جهت رفع مشکلات موجودحضور فعال اعضاي هیات علمی در هیات بورد و : استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

ارتقا کیفیت برنامه ها و کوریکولوم       

هاي آموزشی با تشکیل کمیته هاي 

 تخصصی

به روزرسانی کوریکولوم ها و برنامه 

هاي آموزشی موجود و کمک در جهت 

 تدوین دوره هاي آموزشی جدید
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ارزیابی مستمر برنامه هاي آموزشی       

و اعضاي هیات  موجود از دانشجویان

 علمی و ارائه بازخوردهاي مناسب

نظارت بر فعالیتهاي علمی و       

پژوهشی اعضاي هیات علمی و 

تطبیق آن با استانداردهاي مورد نیاز 

 جهت ارتقا

پیگیري و تاکید بر ارتقا علمی نیروي 

انسانی اعضاي هیات علمی گروه هاي 

 آموزشی فعال در حوزه زیست فناوري

  

  

 
  

  

  

  

  

  

  

  



  

 همجواري با کشور عراق: فرصت 

  جذب و پذیرش دانشجویان بین الملل در دانشکده و مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

مامور

 یت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

برنامه هاي اجرایی با تدوین       

هماهنگی مدیریت بین الملل و معاونت 

هاي آموزشی و تحقیقات و فناوري 

دانشگاه در راستاي معرفی توانمندي 

 هاي دانشگاه

معرفی توانمندي هاي علمی و پژوهشی در 

 سطح بین الملل
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ارائه برنامه مدون کارگاه هاي       

آموزشی و فرصتهاي مطالعاتی کوتاه 

مدت به مدیریت ین الملل دانشگاه به 

 منظور اجرا در سطح بین الملل

برگزاري دوره هاي کوتاه مدت تخصصی با 

 اهداف آموزشی، درمانی و تحقیقات و فناوري

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 همکاري مناسب بین بخشی با سایر سازمان ها در حوزه زیست فناوري: تفرص

  برقراري تفاهم نامه همکاري چندجانبه با سایر سازمان ها: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

 عنوان کلی  ماموریت 

     

طراحی و اجراي برنامه هاي       

آموزشی، پژوهشی براساس تفاهم 

نامه هاي موجود جهت تدوین طرح 

هاي پژوهشی، فناورانه و ارتباط با 

 صنعت 

انعقاد تفاهم نامه هاي 

همکاري با ادارات ، نهادها، 

موسسات آموزشی و پژوهشی 

 در حوزه هاي 

 

 

ي 
ور

نا
 ف

ت
س

زی
ه 

سع
تو

ه 
وز

ح
  

     
نا

بر
ت 

جه
ه 

شا
ان

رم
 ک

اه
شگ

دان
ی 

رای
ج

ه ا
م

ي
ور

نا
 ف

ت
س

زی
ه 

سع
تو

ه 
وز

ح
ر 

 د
ي

مد
رآ

س
 

تدوین برنامه هاي مستمر       

رسانه اي جهت انعکاس -آموزشی

 در سطح جامعه

استفاده از رسانه هاي ملی و 

استانی به منظور معرفی بهتر 

و مناسب تر رشته هاي زیست 

 فناوري  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 ....از امکانات آزمایشگاهی موجود در مرکز و دانشکده پزشکی با سایر دانشکده ها و سازمان ها قابلیت استفاده دوطرفه : فرصت

  انعقاد تفاهم نامه جهت همکاري هاي بین بخشی با سایر دانشکده ها و سازمان ها: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه   اهداف برنامه ها 

ماموری

 ت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

تهیه کلیپ به منظور معرفی کاربري       

تجهیزات پیشرفته و نوین 

 آزمایشگاهی موجود در دانشکده

معرفی توانمندي هاي تخصصی 

آزمایشگاهی موجود در دپارتمان زیست 

 فناوري
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تدوین نمودار جریان فرایند اجراي       

 کار

تسهیل فرایند بهره مندي از امکانات 

آزمایشگاهی سایر دانشکده ها براي 

دانشجویان و اعضاي هیات علمی 

 دانشکده

 

متصل شدن به شبکه آزمایشگاهی       

 همکار کشور

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 ارائه مشاوره هاي علمی و اجرایی به نهادهاي مرکزي و سیاست گذار در حوزه زیست فناوري و  کاهش تمرکز گرایی: فرصت

  آمادگی دپارتمان زیست فناوري در خصوص ارائه مشاوره به نهادهاي سیاست گذار: استراتژي

  

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 ه برنام

حوزه  اهداف  برنامه ها 

مامور

 یت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

حضور فعال بعنوان نقش مشاوره اي       

در شوراهاي تخصصی مرتبط در 

 دانشگاه و سایر سازمان ها

اعلام آمادگی دپارتمان زیست فناوري 

کاربردي در خصوص ارائه مشاوره به 

 نهادهاي سیاست گذار
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طراحی و پیشنهاد کانال فعال       

ارتباطی بین دانشکده و مراجع 

سیاستگذار حوزه زیست فناوري در 

 سطح دانشگاه و کشور 

معرفی و ارائه یافته هاي مستند       

ده در دپارتمان پژوهشی انجام ش

زیست فناوري به سیاستگذاران 

عرصه زیست فناوري و ستاد توسعه 

 زیست فناوري کشور

بهبود و ارتقا فراورده هاي بیولوژیک حوزه 

زیست فناوري با اجراي برنامه هاي 

 دانشگاهی، استانی و ملی

  

 

  

  

  

  

  

  

  



 استراتژي هاي نگهداشت

  

  اي تحقیقاتی در راستاي ماموریتهاي ملی واگذار شدهنبود بودجه کافی جهت انجام پروژه ه: نقطه ضعف

  تلاش براي تعیین منبع مالی مستقل در راستاي انجام اهداف تحقیقاتی ماموریت: استراتژي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

درصد انتظار پیشرفت در 

 سالهاي اجراي برنامه 

شاخص هاي 

 ارزیابی  برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

ارائه پیشنهادات ایجاد ردیف بودجه به       

 معاونت توسعه دانشگاه

ایجاد ردیف مستقل مالی براي به 

 انجام رساندن اهداف ماموریت
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 د برخی امکانات، تجهیزات و فضاي فیزیکی مناسب در دانشکده و مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی کمبو: نقطه ضعف

 تلاش در جهت رفع کمبودها در خصوص امکانات، تجهیزات و فضاي فیزیکی مناسب در دانشکده و مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی : استراتژي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه

 شاخص هاي

ارزیابی  

 برنامه

حوزه  اهداف برنامه ها

ماموری

 ت

عنوان کلی  

 ماموریت

     

  انجام نیازسنجی      

شناسایی کاستی هاي موجود و اعلام به 

مراجع ذیربط جهت مساعدت در راستاي 

  رفع آن
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ارائه گزارش کاستی ها به       

 معاونت هاي مرتبط



  

 عدم بکارگیري دانش آموختگان تحصیلات تکمیلی : تهدید

  رفع موانع حضور دانش آموختگان تحصیلات تکمیلی : استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  امه ها برن

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

ارائه پیشنهادات در راستاي سپري       

نمودن دوره تعهد دانش آموختگان 

 در عرصه هاي بالینی و درمانی

 

ایجاد انگیزه و اشتغال زایی براي 

دانش آموختگان رشته هاي زیست 

  فناوري
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اختصاص ظرفیت جذب نیروي       

طرحی به دانشکده از میان دانش 

آموختگان حوزه هاي مختلف زیست 

 فناوري  

  

  

  

  

  

  



  

 3و  2ه دانشگاه هاي تیپ عدم تخصیص ظرفیت کافی جهت فرصتهاي مطالعاتی و گرنت هاي بین المللی ب: تهدید

  رفع موانع حضور اعضاي هیات علمی در فرصتهاي مطالعاتی:استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 برنامه 

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

 عنوان کلی  ماموریت 

     

تسهیل استفاده اعضاي هیات علمی از       

 فرصتهاي مطالعاتی

افزایش 

توانمندسازي 

اعضاي هیات علمی 

 زیست فناوري 
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تدوین ساز و کار تسهیل یافته جهت بهره       

مندي اعضاي هیات علمی از فرصتهاي 

 عاتیمطال

در نظر گرفتن پژوهشیاران مناسب به       

  عنوان محقق براي اعضاي هیات علمی

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

 عدم حمایت دستگاه هاي تاثیرگذار از پروژه هاي فناورانه حوزه زیست فناوري: تهدید

  رفع موانع و تسهیل استفاده از بودجه هاي استانی: استراتژي

درصد انتظار پیشرفت 

در سالهاي اجراي 

 نامه بر

شاخص هاي 

ارزیابی  

 برنامه 

حوزه  اهداف  برنامه ها 

 ماموریت 

عنوان کلی  

 ماموریت 

     

ارائه برنامه هاي کلان آموزشی و       

پژوهشی و فناوري در راستاي بهینه 

سازي نظام آموزش عالی و بهبود 

سطح سلامت جامعه به استانداري 

 و سایر دستگاه هاي ذیربط

رات آموزشی، پژوهشی جذب اعتبا

و فناوري از استانداري و سایر 

 دستگاه هاي ذیربط استان
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  خلاصه 

  نقاط ضعف  نقاط قوت  چشم انداز

حیطه سرآمدي زیست 

  فناوري کاربردي 

ب علمی زیست قط

فناوري کاربردي در 

  منطقه و کشور

  

  بالا علمی توان با مجرب علمی هیئت اعضاي وجود -

  انگیزه با و توانمند جوان علمی هیئت اعضاي وجود -

حوزه هاي مختلف  با مرتبط علمی مدرك با علمی هیئت مناسب تعداد -

  رشته زیست فناوري کاربردي

ی پژوهشی در حوزه دانشجویان دکتري تخصص متوالی دوره 4 جذب -

  هاي مرتبط با زیست فناوري 

 سنتز و تولید کیت هاي تشخیصی آزمایشگاهی  -

این پروژه در مقیاس (اگزوزوم درمانی بیماري اتوایمن و مبتلا به کرونا  -

 )نیمه تجاري می باشد

به عنوان گروه پیشتاز در غرب کشور و یکی از مراکز سرآمد در حوزه  -

 کلونال و پلی کلونالتولید آنتی بادي هاي مونو

 یکی از مراکز مهم و سرآمد در حوزه سلولهاي بنیادي -

 از مراکز سرآمد در حوزه شناسایی و جداسازي پروتئین ها  -

 از مراکز فعال در حوزه سنتز فراورده هاي بیولوژي به شیوه نوترکیب -

طراحی و سنتز واکسن هاي دامی و طیور به شیوه نوترکیب در مقیاس  -

 نیمه تجاري آزمایشگاهی و

ارائه خدمات آموزشی و پژوهشی به دانشجویان رشته هاي مختلف حوزه  -

 زیست فناوري دانشگاه علوم پزشکی

ارائه خدمات آموزشی و پژوهشی به دانشجویان غیر مرتبط با رشته  -

 زیست فناوري

 چاپ مقالات علمی  -

 ثبت پتنت و اختراع هاي مرتبط با حوزه زیست فناوري -

ال دانش بنیان و دو شرکت در پروسه دانش بنیان داشتن سه شرکت فع -

 شدن

 در دسترس بودن امکانات و تجهیزات آموزشی و کمک آموزشی مناسب -

 ارتباط قوي با موسسات خارج از کشور و همکاري هاي موثر بین المللی -

همکاري فعال و مناسب اعضاي  هیئت علمی با مراکز تحقیقاتی داخل و  -

عدم تخصیص بودجه و اعتبارات مناسب براي پروژه هاي  -

  تحقیقاتی

زمانبر بودن و بروکراسی اداري نامناسب براي پیش برد پروژه هاي  -

  تحقیقاتی و آموزشی

  عدم برنامه ریزي و هدفمندي براي پروژه هاي کلان تحقیقاتی -

تراتژي هاي ضعف در پیاده سازي برنامه هاي تحقیقاتی داراي اس -

  خاص به جهت حل مشکل جامعه

عدم همکاري مناسب سایر حوزه هاي زیست فناوري با دپارتمان  -

  زیست فناوري کاربردي به دلیل عدم آگاهی از فعالیت هاي همدیگر  

ضعف در اصلاح و بازنگري برنامه هاي آموزشی و پژوهشی حوزه  -

  زیست فناوري کاربردي

  مند و با انگیزه در حوزه زیست فناوريتعداد کم دانشجویان علاق -

به  علمی به دلیل ارجحیت مقاله به دانش فنی اکثر اعضاي  هیئت -

دنبال تولید مقاله به شیوه مقطعی می باشند و مطالعات کوتاه مدت را 

  . انجام می دهند، بنابراین دانش فنی مناسبی شکل نمی گیرد

جذب دانشجویان  عدم تدوین برنامه مناسب حتی در ارتباط با -

  دکتري تخصصی پژوهشی



  ی کرمانشاه خارج از دانشگاه علوم پزشک

  استراتژیهاي  نگاهداشت   اياستراتژیهاي توسعه  فرصتها

تلفیقی از  -

 اعضاي هیئت

علمی مجرب 

و جوان و 

کارآمد داراي 

تخصص در 

حوزه هاي 

مختلف 

زیست 

  فناوري

ارتباط نزدیک  -

و پیوسته با 

گروههاي 

مختلف 

آموزشی در 

داخل و خارج 

از دانشگاه 

ی علوم پزشک

 کرمانشاه

یکی از  -

دپارتمان هاي 

پیشتاز در 

حوزه ارتباط 

با بالین و حل 

مسائل و 

  جذب گرنتهاي تحقیقاتی بین المللی توسط اعضاي هیات علمی  -

 توسعه همکاري هاي بین المللی در حوزه تولید فراورده هاي بیولوژیک  -

 تراپی و اگزوزوم تراپیتوسعه همکاري هاي بین المللی در حوزه سلول  -

توسعه همکاري هاي بین المللی و تبادل و انتقال دانشجوي مشتاق به  -

موسسات خارج از کشور در حوزه تولید پروتئین ها و آنتی بادي هاي 

 نوترکیب

هموارساختن شرایط و زیر ساخت ها به منظور  به طراحی پروژه هاي  -

 ايبین رشته

 زیست فناوري جذب هیات علمی در حوزه هاي مختلف -

راه اندازي برنامه آموزشی و پژوهشی دکتري تخصصی پژوهشی در رشته  -

 هاي مختلف زیست فناوري براي دانشجویان  غیر ایرانی 

 تجهیز و راه اندازي آزمایشگاه جامع زیست فناوري -

توسعه و راه اندازي آزمایشگاههاي مرتبط با تولید پروتئین هاي نوترکیب  -

 و صنعتی در مقیاس نیمه صنعتی

توسعه و تجهیز آزمایشگاه تولید پروتئین نوترکیب در سلول هاي  -

 پستانداران، حشرات، کروموزوم مصنوعی 

راه اندازي شتاب دهنده هاي تخصصی براي محصولات بر پایه زیست  -

 فناوري

  

برگزاري دوره هاي دانش افزایی براي اعضاي هیات  -

 علمی و کارشناسان 

ده از فرصت مطالعات خارج از فراهم آوري شرایط استفا -

 کشور براي اعضاي هیات علمی 

بازنگري کوریکولوم آموزشی مقطع کارشناسی ارشد رشته  -

 زیست فناوري پزشکی براساس پیشرفت هاي روز دنیا 

بازنگري کوریکولوم آموزشی و پژوهشی دکتري تخصصی  -

 پژوهشی زیست فناوري پزشکی

  



مشکلات 

مرتبط با 

بیماري و 

سلامت 

 جامعه

تشکیل  -

بیوبانک 

زیستی 

بیماري هاي 

اوتوایمن به 

منظور بررسی 

مسائل 

ژنتیکی و 

محیطی موثر 

بر این بیماري 

 ها

مجاورت و  -

ارتباط با 

کشورهاي 

همسایه 

همچون 

هت عراق ج

جذب 

دانشجویان 

مستعد و 

علاقه مند به 

رشته هاي 

حوزه زیست 

 فناوري

ارتباط نزدیک  -

با 



پژوهشگران و 

اساتید 

گروههاي 

آموزشی علوم 

پایه و بالینی، 

جهت انجام 

پژوهشهاي 

بین رشته اي 

و مرتبط با 

 بالین

ارتباط با  -

شرکتهاي 

داروسازي و 

دانش بنیان 

براي توسعه و 

تولید تجاري 

اي فراورده ه

 بیولوژیک

جذب  -

گرنتهاي 

مختلف 

تحقیقاتی از 

موسسات و 

شرکت هاي 

خارج از 

دانشگاه علوم 

پزشکی 

  کرمانشاه

  

  یهاي تدافعیاستراتژ  استراتژیهاي رقابتی  تهدیدها



پیشرفت سایر  -

دانشگاههاي 

کلان منطقه 

در حوزه 

زیست 

فناوري 

 پزشکی

توجه  -

نامناسب به 

برنامه هاي 

هدف مند 

براي تولید 

دانش فنی در 

حوزه زیست 

 فناوري

عدم درك  -

متقابل و عدم 

همکاري 

مناسب رشته 

هاي مختلف 

حوزه زیست 

  فناوري

سیاستهاي  -

ناپایدار، کوتاه 

مدت و کمیت 

در گرایی 

خروجی 

 مطالعات

اهمییت دادن  -

بیش از اندازه 

به مقالات 

ي تقویت و به کار گیري روش هاي نوین براي تولید ارزان تر پروتئین ها -

نوترکیب به منظور به حداقل رساندن هزینه هاي تولید نسبت به 

 موسسات دیگر داخلی و خارجی در حوزه تولید فراورده هاي نوترکیب

تقویت کادر مجرب و پوشش دادن گپ هاي موجود در زمینه تولید   -

 پروتئین هاي نوترکیب و فراورده هاي زیستی

ت به سایر موسسات داخلی و تولید و فراوري اگزوزوم با هزینه کمتر نسب -

خارجی و همچنین تولید محصولات با قدرت رقابت بالا نسبت به 

 سایرین در حوزه اگزوزوم تراپی 

تولید آنتی بادي هاي پلی کلونال با هزینه بسیار کمتر نسبت به سایرین  -

در این زمینه دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه و شرکت هاي دانش بنیان (

سال  25هیات علمی دانشگاهی در آنها داراي بالغ بر با عضویت اعضاي 

 )تجربه می باشند

تولید واکسن هاي نوترکیب و غیرفعال شده قابل رقابت با انواع خارجی  -

 آنها علیه بیماري هاي طیور

طراحی و تولید کیت هاي آزمایشگاهی تشخیصی با هزینه کمتر نسبت  -

 نواع خارجیبه اواع دیگر و کارایی قابل رقابت مناسب با ا

داراي کادر مجرب اعم از اعضاي هیات علمی و کارشناسان که به عنوان  -

بازوان قوي دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه در حوزه زیست فناوري می 

باشند و توانایی رقابت بسیار کارآمد با سایر موسسات خارج از دانشگاه را 

 دارا می باشند

  

ده هاي بیولوژیک به با توجه به اینکه در حوزه تولید فراور -

عنوان مرکز قابل اعتنا و اتکا در غرب کشور می باشند، تا 

حد امکان سعی بر آن است که با استفاده از متد روز دنیا 

 به پیشرفت در این زمینه ادامه دهند

تلاش می شود براي نیل بهتر و بیشتر به اهداف مورد  -

 شود نظر تا حد امکان موانع و مشکلات از سر راه برداشته

یکی از استراتژي هاي مهم تدافعی، توجه مناسب به توان  -

کادر هیات علمی و کارشناسان در حوزه زیست فناوري 

بوده، و سعی می گردد از ایجاد بی انگیزگی و رخوت 

  کاسته شود



چاپ شده در 

مقایسه با 

دانش فنی، 

پتنت و ثبت 

  اختراع

باور نامناسب  -

مسئولین 

سازمانهاي 

دولتی و 

خصوصی 

استان و 

منطقه نسبت 

به سرمایه 

گذاري در 

  پژوهش

پذیرش  -

ناکافی 

دانشجویان 

مقاطع 

تحصیلات 

تکمیلی در 

حوزه هاي 

زیست 

  ريفناو

بی انگیزه  -

کردن 

دانشجویان 

با آموزش 

ناکافی و 

  نامناسب

عدم بازنگري  -



و ارتقا برنامه 

هاي آموزشی 

  دانشجویان

عدم تطابق  -

محتوهاي 

آموزشی با 

نیازهاي 

آموزشی و 

پژوهشی 

  دانشجویان

ناکافی بودن  -

بودجه و 

اعتبارات 

تخصیص 

یافته به امور 

آموزشی و 

پژوهشی 

زیست 

  فناوري

حضور ناکافی  -

اي هیئت اعض

علمی در 

محافل و 

مجامع علمی 

داخلی و 

 خارجی

نداشتن برنامه  -

هاي منظم 

گردهمایی 

اعضاي هیات 

علمی حوزه 



هاي مختلف 

زیست 

 فناوري

عدم  -

سازماندهی 

مناسب و 

ناکافی بودن 

پذیرش 

دانشجویان 

  خارجی 

پایین بودن  -

میزان رضایت 

از دریافت 

خدمات ارائه 

شده آموزشی 

  به دانشجویان

نا شناخت  -

کافی از نیاز 

بازار کار و 

مناسب نبودن 

آموزشها با 

  این نیازها

توجه بیشتر  -

به مقوله 

آموزش در 

مقایسه با 

 پژوهش

عدم  -

تخصیص 

بودجه مناسب 

و هدف مند 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

براي پیاده 

سازي پروژه 

تحقیقاتی 

منجر به تولید 

  دانش فنی



  ساله 2یک برنامه  طیتجهیز و به روزرسانی تجهیزات آزمایشگاه ها :هدف کلی

  مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی و دپارتمان زیست فناوري کاربرديحفظ و ارتقا بستر آموزشی و پژوهشی :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  مورد نیازپیشرفته تجهیز آزمایشگاه ها با دستگاه هاي :برنامه اجرایی

  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه  واحدهاي درگیر  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

  

1  

  

  :خرید دستگاه هاي

مدل فرمانتور کشت پروکاریوت و یوکاریوت  -

GCAV5  از شرکتSYSBIOTECH  

 Stableاز شرکت  DKSHمدل  بیورکتور-

Micro Systems  

 تحقیقات معاونت

رییس -دانشگاه

  مرکز

معاونت تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مرکز

  میلیارد ریال30  -  12/1402  1/1401  مرکزرئیس 

دستگاه با 2 تعداد

مشخصات ذکر 

شده خریداري 

  شده

  

  

  

  

  

  

  



  ساله 2یک برنامه  طیتجهیز و به روزرسانی تجهیزات آزمایشگاه ها : هدف کلی

  دپارتمان زیست فناوري کاربرديحفظ و ارتقا بستر آموزشی و پژوهشی مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی و   :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  پایه به روزرسانی و ارتقا تجهیزات آزمایشگاهی: اجراییبرنامه 

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  ناظر برنامه

زمان 

  شروع
  زمان پایان

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

  

1  

  

  :خرید دستگاه هاي

 MSH-20Dهات پلیت مگنت مدل -

   Daihan از شرکت

از شرکت   ET-35مدل   لیتري75تانک ازت  -

MVE  

 SHWB-25 بن ماري مدل -

  از شرکت شیماز

- µL, 10-100 µL, 100 10-0.5سمپلر مدل -

1,000 µL 

Autoclavable  از شرکتEppendorf  

 Eppendorf سمپلر چند کاناله مدل -

Research® plus 8-channel pipette, 
30-300 μL (Z683957), 0.5-10 µL 

  Eppendorfاز شرکت  (3125000010)

-Easypet® 3, 1مدل  )گان پتیپ( يشارژ پتیپ -

channel, 0.1- 100 mL  

Catalog No. 4430000018 از شرکت 

Eppendorf  

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت 

قات تحقی

-دانشگاه

  رییس مرکز

  میلیون ریال 700  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

دستگاه با  6تعداد 

مشخصات ذکر 

  شده خریداري شده

  



  ساله 2یک برنامه طیمرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی تجهیز امکانات آموزشی : هدف کلی

  شکیمرکز تحقیقات بیولوژي پزحفظ و ارتقا بستر آموزشی و پژوهشی :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  ارتقا امکانات و کیفیت کلاس هاي درس و سایت و کتابخانه دانشکده:برنامه اجرایی

  واحدهاي درگیر  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
ناظر 

  برنامه
  زمان پایان  زمان شروع

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

  عدد کامپیوتر 4رید خ  1

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت تحقیقات 

  رییس مرکز-دانشگاه
  میلیون ریال 80  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

تعداد کامپیوتر خریداري 

  شده

  عدد ویدیو پرو ژکتور  1خرید   2

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت تحقیقات 

  ییس مرکزر-دانشگاه
  میلیاردریال1  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

تعداد ویدیوپروژکتور 

 خریداري شده

  عدد صندلی 20خرید   3

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت تحقیقات 

  رییس مرکز-دانشگاه
  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

میلیون  140

  ریال

تعداد صندلی خریداري 

 شده

  پرینترعدد  2خرید   4

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت تحقیقات 

  رییس مرکز-دانشگاه
  ریالمیلیون  10  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

تعداد پرینترخریداري 

 شده

  عدد اسکنر 1خرید   5
معاونت 

تحقیقات 

معاونت تحقیقات 

  رییس مرکز-دانشگاه
  میلیون ریال 10  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

تعداد اسکنر خریداري 

  شده



رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

  

با همکاري مرکز تحقیقات  اجراي طرح هاي پژوهشی در کلینیک ها و بیمارستان هاي آموزشی دانشگاه تقویت: هدف کلی

  بیولوژي پزشکی و دپارتمان زیست فناوري کاربردي

  ات بیولوژي پزشکیمرکز تحقیقحفظ و ارتقا بستر آموزشی و پژوهشی   :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  گسترش فعالیت اعضاي هیات علمی در کلینیک ها و بیمارستان هاي آموزشی و معاونت بهداشتی و معاونت غذا و دارو دانشگاه:برنامه اجرایی

  واحدهاي درگیر  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
ناظر 

  برنامه
  زمان پایان  مان شروعز

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

پایان  10تدوین سالیانه حداقل 

نامه و طرح هاي مشترك با 

  گروه هاي بالینی

 رییس مرکز

معاونت آموزشی و 

  پژوهشکدهپژوهشی 

معاونت 

تحقیقات و 

توسعه 

  دانشگاه

1/1401  12/1401  -  
میلیارد 2سالیانه 

  ریال

ایان نامه تعداد طرح و پ

  مصوب

2  

حضور اعضاي هیات علمی 

در کلینیکها و  زیست فناوري

و کراکز  بیمارستانهاي آموزشی

   تحقیقاتی بیمارستانها

معاونت آموزشی 

 -دانشگاه

معاونت 

 -تحقیقات

-معاونت درمان

مدیرگروه 

  مربوطه

معاونت آموزشی 

معاونت  -دانشگاه

معاونت  -تحقیقات

مدیرگروه - درمان

  مربوطه

مرکز 

تحقیقات 

بیولوژي 

  پزشکی

15/2/1401  -  -  -  
حضور اعضاي هیات 

  علمی در بالین

  



  زیست فناوريدرمان در حیطه هاي تخصصی  و ، غذا و داروتحقیقاتحل مشکلات معاونتهاي : هدف کلی

  در خصوص ارائه مشاوره به نهادهاي سیاست گذار مرکزآمادگی :استراتژي

  شاخص اختصاصی                         اهداف ویژه اختصاصی        

  گسترش فعالیت اعضاي هیات علمی در ارتباط با سیاستگذاري و شوراهاي مرتبط با معاونت غذا و دارو، بهداشتی و درمان دانشگاه:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

ودجه مورد ب

  نیاز
  شاخص

1  

حضور نماینده مرکز در جلسات 

تخصصی حیطه زیست فناوري در 

  معاونت غذا و دارو

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مربوطه مرکز

معاونت 

تحقیقات 

رییس -دانشگاه

  مرکز

  تعداد حضور در جلسات  -  -  12/1402  1/1401  رییس مرکز

2  

حضور نماینده مرکز در جلسات 

زیست فناوري در  تخصصی حیطه

  معاونت درمان

معاونت 

-بهداشتی

 علوم دانشکده

تغذیه و صنایع 

  غذایی

معاونت 

-بهداشتی

علوم دانشکده 

تغذیه و صنایع 

  غذایی

 رئیس دانشکده

1/1401  12/1401  -  -  

 تعداد حضور در جلسات

  

  

  

  

  

  



  برگزاري کارگاه هاي آموزشی نوین به شکل سالیانه: هدف کلی

  وانمندسازي اعضاي هیات علمی در زمینه آموزش و پژوهش افزایش ت:استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  هماهنگی با مرکز توسعه در خصوص نیازسنجی و اجراي برنامه هاي آموزشی جهت اعضاي هیات علمی:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ر برنامهناظ

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

نیازسنجی درخصوص کارگاه هاي 

موردنیاز آموزشی ، اعلام آن به 

مرکز مطالعات و توسعه و 

درخواست برگزاري این کارگاه ها 

  جهت اعضاي هیات علمی

 EDOمسئول 

مرکز مطالعات 

و توسعه 

  مرکز-دانشگاه

مرکز رئیس  

1/1401  12/1401  -  
میلیارد 1سالیانه 

  ریال

تعداد برنامه هاي برگزار 

 شده

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 



  برگزاري کارگاه هاي پژوهشی نوین به شکل سالیانه: هدف کلی

  افزایش توانمندسازي اعضاي هیات علمی در زمینه آموزش و پژوهش   :استراتژي

  اخص اختصاصیاهداف ویژه اختصاصی                                 ش

  هماهنگی با معاونت پژوهشی در خصوص نیازسنجی پژوهشی اعضاي هیات علمی:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

نیازسنجی درخصوص کارگاه هاي 

به  موردنیاز  پژوهشی، اعلام آن

معاونت تحقیقات و فناوري و 

درخواست برگزاري این کارگاه ها 

  جهت اعضاي هیات علمی

معاون پژوهشی 

 دانشکده

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

رئیس  -دانشگاه

  مرکز

  -  -  12/1401  1/1401  مرکزیس رئ

تعداد برنامه هاي برگزار 

 شده

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 



در یک برنامه  کارگاه ها و فرصتهاي مطالعاتی خارج از کشور ،ش هاامکان حضور اعضاي هیات علمی در همای: هدف کلی

  ساله 5مدون 

  افزایش توانمندسازي اعضاي هیات علمی در زمینه آموزش و پژوهش   :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  توسط معاونت تحقیقات و فناوري دانشگاهمطالعاتی  هاي استفاده از فرصتتسهیل اجراي برنامه :برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

استفاده اعضاي هیات علمی از  

فرصتهاي مطالعاتی و کارگاه ها و 

  همایش هاي بین المللی

معاون پژوهشی 

پژوهشکده و  

 رئیس مرکز

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

رئیس  -دانشگاه

  مرکز

  -  12/1405  1/1401  رئیس مرکز
 20سالیانه 

  میلیارد ریال

تعداد موارد استفاده 

اعضاي هیات علمی از  

فرصتهاي مطالعاتی   و 

کارگاه هاي خارج از 

 کشور

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 

رات ، نهادها و سازمان هاي مردم نهاد در راستاي بهبود ارتقا سطح سلامت انعقاد تفاهم نامه هاي همکاري با ادا: هدف کلی

  زیست فناوري کاربرديدر حوزه جامعه و ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت عمومی 

  جامعه و آگاهی سلامتسطح ارتقاي :استراتژي

  برقراري تفاهم نامه همکاري چندجانبه با سایر سازمان ها :استراتژي

  اختصاصی                                 شاخص اختصاصیاهداف ویژه 

طراحی و اجراي برنامه هاي آموزشی، پژوهشی براساس تفاهم نامه هاي موجود جهت تدوین طرح هاي پژوهشی و :برنامه اجرایی

  انجام فرایندهاي مربوط به کنترل سلامت عمومی جامعه

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  امهناظر برن

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با ارگانهاي خارج از 

دانشگاه و اعلام آمادگی جهت 

همکاري درخصوص انجام طرح 

هاي تحقیقاتی جامعه و مساله 

  زیست فناوريمحور در حیطه 

 رئیس مرکز

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

رئیس  -دانشگاه

  مرکز

پژوهشی معاون 

پژوهشکده 

  فناوري سلامت

1/1401  12/1405  -  -  

تعداد طرح هاي 

تحقیقاتی مشترك با 

 ارگانها

  

  

  



استفاده از رسانه هاي ملی و استانی با هدف اطلاع رسانی عمومی در جهت ارتقا سطح سلامت جامعه در حوزه : هدف کلی

  زیست فناوري کاربردي

  معهآگاهی جا سطح سلامت و ارتقاي:استراتژي

  برقراري تفاهم نامه همکاري چندجانبه با سایر سازمان ها :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  رسانه اي جهت انعکاس در سطح جامعه-تدوین برنامه هاي مستمر آموزشی:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  مهناظر برنا

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با سازمان صدا و سیما 

جهت تدوین برنامه هاي مستمر 

رسانه اي جامعه محور در -آموزشی

  زیست فناوري حیطه 

  -  -  12/1405  1/1401  رئیس مرکز  رئیس مرکز رئیس مرکز

تعداد برنامه هاي برگزار 

صدا و شده در سازمان 

 سیما

 

  

  

  

  

  

  



  

 

  در حوزه زیست فناوري در خصوص ارائه مشاوره به نهادهاي سیاست گذار مرکزاعلام آمادگی : هدف کلی

  حفظ و گسترش فضاها و امکانات بالینی در سطح استان  :استراتژي

  در خصوص ارائه مشاوره به نهادهاي سیاست گذارمرکز تحقیقات بیولوژي پزشکی آمادگی  :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  حضور فعال بعنوان نقش مشاوره اي در شوراهاي تخصصی مرتبط در دانشگاه و سایر سازمان ها:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

مورد بودجه 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با ریاست دانشگاه جهت 

 اعضاي هیات علمیحضور فعال 

بعنوان نقش مشاوره اي در 

شوراهاي تخصصی مرتبط در 

  دانشگاه و سایر سازمان ها 

  ئیس مرکزر

ریاست دانشگاه 

پژوهشکده  –

فناوري سلامت، 

  مرکز 

  -  -  1/10/1405  01/11/1400  رئیس مرکز
 مشاوره اي انجامتعداد 

  مرکزشده توسط 

2  

مکاتبه با وزارتخانه جهت طراحی 

و پیشنهاد کانال فعال ارتباطی بین 

و مراجع سیاستگذار حوزه  مرکز

  در سطح کشور  زیست فناوري

  رئیس مرکز

ریاست دانشگاه 

پژوهشکده  –

فناوري سلامت، 

  مرکز

  -  -  1/10/1402  01/11/1400  رئیس مرکز

میزان ارتباط ایحاد شده 

با  زمرکاز سوي 

  وزارتخانه

 

  



تا پایان  در سطح بین الملل حوزه زیست فناوريدر شنایی با فعالیتهاي نوین آبرگزاري کارگاه هاي پیشرفته و : هدف کلی

  1401سال

  حفظ و ارتقا کیفیت مقالات و اختراعات اعضاي هیات علمی:استراتژي

  صاصیاهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اخت

  هماهنگی با معاونت تحقیقات و فناوري درخصوص برگزاري کارگاه هاي توانمندسازي مرتبط:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با معاونت تحقیقات و 

ري فناوري درخصوص برگزا

  کارگاه هاي توانمندسازي مرتبط

معاون پژوهشی 

  پژوهشکده

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

  مرکز-دانشگاه

معاون پژوهشی 

  پژوهشکده
01/12/1400  1/10/1402    

میلیارد  1سالیانه

  ریال
  تعداد کارگاه برگزار شده

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  لات همکارانارتباط با موسسات معتبر ویرایش مقالات جهت ارتقا کیفیت مقا: هدف کلی

  حفظ و ارتقا کیفیت مقالات و اختراعات اعضاي هیات علمی:استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  المللی و ثبت اختراعات بین معتبر مجلات در شده چاپ مقالات تعداد افزایش:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  ردرگی
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  
افزایش تعداد مقالات چاپ شده در 

  مجلات معتبر بین المللی 

معاون پژوهشی 

  پژوهشکده
  مرکز 

معاون پژوهشی 

  پژوهشکده
01/09/1400  1/10/1405      

تعداد مقالات در مجلات 

  معتبر

  راعات افزایش تعداد ثبت اخت  2
معاون پژوهشی 

  پژوهشکده
  مرکز

معاون پژوهشی 

  پژوهشکده
01/09/1400  1/10/1405      

تعداد اختراعات ثبت 

  شده

 

  

  

  

  

  

  

  



جهت برنامه ریزي درخصوص تدوین و اجراي برنامه هاي ملی و  درصنعت و جامعه دانشگاه  برقراري ارتباط با دفتر: هدف کلی

  در حوزه زیست فناوري فناورانه

  جهت دهی هرچه بیشتر طرح ها و و پایان نامه ها در راستاي ماموریت هاي ملی و منطقه اي و همچنین طرح هاي ارتباط با صنعت و فناورانه:اتژياستر

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  بهبود تغذیه جامعه و اعلام همکاري در این خصوصایجاد ارتباط  با روساي بورد هر رشته و رئیس دفتر :برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با روساي بورد هر رشته و 

در جامعه صنعت و رئیس دفتر 

و اعلام همکاري در دانشگاه 

اي برنامه خصوص تدوین و اجر

  هاي ملی و فناورانه

مرکز فناوري 

رشد سلامت 

  دانشگاه

معاونت 

آموزشی، 

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

  مرکز -دانشگاه

      1/10/1403  01/10/1400  مرکزرئیس 
 تعداد فرایندهاي موفق

  انجام شده 

 

  

  

  



حوزه جی علاقمند به تحصیل در توجه بیشتر مدیریت بین الملل دانشگاه و مساعدت در جذب دانشجویان خار: ف کلیهد

  بصورت مستمر زیست فناوري

  مرکز تحقیقات بیولوژي پزشکیارتقا کیفیت آموزشی و پژوهشی دانشجوهاي بین الملل در :  استراتژي

  مرکزجذب و پذیرش حداکثري دانشجویان بین الملل در : استراتژي

  اختصاصیاهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص 

  مرکزمعرفی توانمندي هاي آموزشی و پژوهشی :برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با مدیریت بین الملل 

توانمندي هاي  دانشگاه و ارائه

جهت  مرکزآموزشی و پژوهشی 

جی و ارائه رذب دانشجویان خاج

  مرکزتوانمندي ها در سایت 

  رئیس مرکز

مدیریت بین 

 -الملل دانشگاه

  رئیس مرکز

و معاونت 

پژوهشی اداري 

  شکدهپژوه

01/10/1400  1/10/1402  -  -  
تعداد دانشجوي خارجی 

  جذب شده

  

  

  

  

  

  



  

  و تحقیقات و فناوريبرگزاري دوره هاي کوتاه مدت تخصصی با اهداف آموزشی، درمانی : هدف کلی

  مرکزارتقا کیفیت آموزشی و پژوهشی دانشجوهاي بین الملل در :  استراتژي

  مرکزجذب و پذیرش حداکثري دانشجویان بین الملل در  :استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  ین الملل دانشگاه به منظور اجرا در سطح بین المللبزشی و فرصتهاي مطالعاتی کوتاه مدت به مدیریت ارائه برنامه مدون کارگاه هاي آمو:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

تدوین برنامه مدون کارگاه هاي 

تی آموزشی و فرصتهاي مطالعا

مکاتبه با مدیریت  و کوتاه مدت

جهت اجراي آن بین الملل دانشگاه 

  در سطح بین الملل

  رئیس مرکز

مدیریت بین 

-الملل دانشگاه

  مرکز

  برنامه هاي تدوین شده  -  -  1/10/1405  1/10/1400  رئیس مرکز

  

  

  

  

  

  



  ارتقا کیفیت دوره هاي آموزشی موجود: هدف کلی

  مرکزندازي برنامه هاي آموزشی نوین در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا در این ارتقا کیفیت و راه ا:  استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                           شاخص اختصاصی

  

  آموزشی اعضاي هیات علمی ارتقايهماهنگی با مرکز توسعه در خصوص :برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  برنامه ناظر

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  
موزشی مورد آبرگزاري کارگاه هاي 

  مرکزنیاز اعضاي هیات علمی 

 EDOمسئول 

  مرکز

مرکز مطالعات 

 و توسعه

  مرکز-دانشگاه

  تعداد کارگاه برگزار شده  -  -  1/10/1405  01/12/1400  رئیس مرکز

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  رتقا کیفیت دوره هاي آموزشی موجودا: هدف کلی

  مرکزارتقا کیفیت و راه اندازي برنامه هاي آموزشی نوین در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا در :  راتژيتاس

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  EDOد آموزشی توسط واحدوره هاي پایش مستمر :برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  
اجراي ارزیابی درونی گروه هاي 

  آموزشی هر سه سال یکبار

 EDOمسئول 

  مرکز

مرکز مطالعات 

 و توسعه

  مرکز-دانشگاه

  -  -  1/10/1403  15/01/1401  رئیس مرکز
زیابی هاي درونی ار

  برگزار شده

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  مقاطع مشابه در دانشگاه هاي موازي از طریق بورد تخصصی رشته ها در وزارت بهداشت-پیگیري و اصلاح ظرفیت پذیرش رشته: هدف کلی

  مرکزدر ارتقا کیفیت و راه اندازي برنامه هاي آموزشی نوین در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا :  استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  ارائه پیشنهادات به بوردها و دبیرخانه هاي تخصصی وزارت بهداشت:برنامه اجرایی

  

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه جهت ارائه پیشنهادات به 

بوردها و دبیرخانه هاي تخصصی 

  وزارت بهداشت

  رئیس مرکز

معاونت 

موزشی آ

  مرکز-دانشگاه

  مکاتبات انجام شده  -  -  1/10/1402  15/01/1401  مرکز رئیس

  

  

  

  

  

  

  



  مرکزآزمایشگاه هاي تخصصی  زمینه وي انسانی تخصصی مورد نیاز درتامین نیر: هدف کلی

  با توانایی ارائه خدمات زمایشگاه رفرانسآپیوستن به شبکه آزمایشگاهی جامع تحقیقات و تبدیل شدن به : اتژياستر 

  مراکز آموزشی و پژوهشی در سطح استان و کشوري انعقاد تفاهم نامه جهت همکاري هاي بین بخشی با سایر : استراتژي

  شاخص اختصاصیاهداف ویژه اختصاصی                                 

  جذب نیروهاي توانمند با تخصص مرتبط از سایر معاونتهاي دانشگاه:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با معاونت آموزشی، 

پژوهشی و توسعه دانشگاه جهت 

نیروي توانمند متخصص در جذب  

  زمینه ازمایشگاه

و معاون مالی 

اداري 

  پژوهشکده

معاونت 

آموزشی، 

پژوهشی و 

-توسعه دانشگاه

 -پزوهشکده

  مرکز

رئیس 

  هپژوهشکد
  تعداد نیروي جذب شده      1/10/1405  1/10/1400

  

  

  

  

  

  

  



  ارتقا مهارت و دانش تخصصی نیروهاي انسانی: هدف کلی

  بکه آزمایشگاهی جامع تحقیقات و تبدیل شدن به ازمایشگاه رفرانسپیوستن به ش: استراتژي

  انعقاد تفاهم نامه جهت همکاري هاي بین بخشی با سایر دانشکده ها و سازمان ها: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  جهت برگزاري کارگاه هاي توانمندسازي و آموزشی غذا و دارو ،قاترایزنی با مرکز توسعه و معاونت تحقی:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با مرکز توسعه و معاونت 

 و آموزشی و غذا و دارو ،تحقیقات

جهت برگزاري کارگاه هاي 

  توانمندسازي

  رئیس مرکز

مرکز مطالعات 

 ،و توسعه 

معاونت 

آموزشی، 

و غذا  ،تحقیقات

  مرکز-و دارو

رئیس 

 -پژوهشکده

  رئیس مرکز

  کارگاه هاي برگزار شده      1/10/1405  15/04/1401

  

  

  

  

  

  



  یات علمی دانشکدهتسهیل فرایند بهره مندي از امکانات آزمایشگاهی سایر دانشکده ها براي دانشجویان و اعضاي ه: هدف کلی

  پیوستن به شبکه آزمایشگاهی جامع تحقیقات و تبدیل شدن به ازمایشگاه رفرانس: استراتژي

  انعقاد تفاهم نامه جهت همکاري هاي بین بخشی با سایر دانشکده ها و سازمان ها: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  تدوین نمودار جریان فرایند اجراي کار:اییبرنامه اجر

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

و .. مکاتبه با دانشکده ها و سازمان 

نمودار جریان فرایند اجراي  ارائه

  کار

مسئول 

و  ازمایشگاه

  کارشناسان مرکز

معاونت 

تحقیقات 

-دانشگاه

  دانشکده

      1/10/1405  1/10/1401  رئیس مرکز
تعداد همکاري هاي بین 

  بخشی در این خصوص

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  ارتقا تجهیزات و امکانات نیمه صنعتی: هدف کلی

  زیست فناوري کاربرديوري ث پایلوت پلنت مرکز نوآوري و فن آاحدا: استراتژي

  شاخص اختصاصی                      اهداف ویژه اختصاصی           

ات وزارتخانه جهت ارتقا فضاي فیزیکی و تامین قرایزنی با معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري و معاونت تحقی:برنامه اجرایی

  تجهیزات مورد نیاز

  

  برنامه  ردیف
مسئول 

  اجرا
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه  واحدهاي درگیر

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با معاونت علمی و 

فناوري ریاست جمهوري و 

معاونت تحقیقات وزارتخانه 

جهت راه اندازي پایلوت 

حوزه زیست  پلنت فناوري

  فناوري کاربردي

  مدیران گروه

-ریاست دانشگاه

معاونت تحقیقات 

معاونت علمی -دانشگاه

فناوري ریاست 

 - استانداري-جمهوري

قات بیولوژي مرکز تحقی

  پزشکی

  میلیارد ریال130    15/01/1404  15/01/1400  مرکزرئیس 
میزان تجهیزات تامین 

  شده و فضاي ارتقا یافته

  

  

  

  

  



رشته  به روزرسانی کوریکولوم ها و برنامه هاي آموزشی موجود و کمک در جهت تدوین دوره هاي آموزشی جدید: هدف کلی

  هاي زیست فناوري

  عال اعضاي هیات علمی در هیات بورد و شوراهاي پژوهشی تخصصی استان جهت رفع مشکلات موجودحضور ف:استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  ارتقا کیفیت برنامه ها و کوریکولوم هاي آموزشی با تشکیل کمیته هاي تخصصی:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
حدهاي وا

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

تشکیل کمیته ارزیابی و پایش 

کویکولوم مطابق استانداردهاي 

  اعتباربخشی

 EDOمسئول 

  مرکز

معاونت 

آموزشی 

  مرکز-دانشگاه

  کمیته هاي تشکیل شده      1/10/1405  15/06/1401  مرکزرئیس 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  مرکزپیگیري و تاکید بر ارتقا علمی نیروي انسانی اعضاي هیات علمی : هدف کلی

  حضور فعال اعضاي هیات علمی در هیات بورد و شوراهاي پژوهشی تخصصی استان جهت رفع مشکلات موجود: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

  بر فعالیتهاي علمی و پژوهشی اعضاي هیات علمی و تطبیق آن با استانداردهاي مورد نیاز جهت ارتقا نظارت:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  
تشکیل جلسات پایش عملکرد 

  پژوهشی اعضاي هیات علمی

ژوهشی مدیر پ

پژوهشکده 

  فناوري سلامت

معاونت 

تحقیقات و 

فناوري 

-دانشگاه

  پژوهشکده

رئیس 

 -پژوهشکده

  رئیس مرکز

  جلسات برگزار شده      1/10/1405  15/05/1400

 

  

  

  

  

  

  

  



  ایجاد ردیف مستقل مالی براي به انجام رساندن اهداف ماموریت: هدف کلی

  ستاي انجام اهداف تحقیقاتی ماموریتتلاش براي تعیین منبع مالی مستقل در را: استراتژي

  رفع موانع و تسهیل استفاده از بودجه هاي استانی: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  ارائه پیشنهادات ایجاد ردیف بودجه به معاونت توسعه دانشگاه:برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
 واحدهاي

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

مکاتبه با معاونت توسعه دانشگاه و 

ارائه پیشنهادات ایجاد ردیف 

  بودجه 

معاون مالی 

اداري 

  پژوهشکده

معاونت توسعه 

  مرکز-دانشگاه
    1/10/1405  15/01/1401  مرکزرئیس 

مطابق مجموع 

یش هزینه هاي پ

  بینی شده

ردیف هاي بودجه 

  تخصیص یافته

 

  

  

  

  

  

  



  جذب اعتبارات آموزشی، پژوهشی و فناوري از استانداري و سایر دستگاه هاي ذیربط استان: هدف کلی

  تلاش براي تعیین منبع مالی مستقل در راستاي انجام اهداف تحقیقاتی ماموریت: استراتژي

  بودجه هاي استانی رفع موانع و تسهیل استفاده از: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

ارائه برنامه هاي کلان آموزشی و پژوهشی و فناوري در راستاي بهینه سازي نظام آموزش عالی و بهبود سطح سلامت :برنامه اجرایی

  جامعه به استانداري و سایر دستگاه هاي ذیربط

  ول اجرامسئ  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

  

ارائه مکاتبه با استانداري جهت 

برنامه هاي کلان آموزشی و 

پژوهشی و فناوري در راستاي بهینه 

سازي نظام آموزش عالی و بهبود 

  سطح سلامت جامعه 

  رئیس مرکز

- استانداري

ریاست 

-انشگاهد

 -پژوهشکده

  مرکز

 -مرکزرئیس 

رئیس 

  پژوهشکده

15/05/1401  1/10/1405    

مطابق مجموع 

هزینه هاي پیش 

  بینی شده

  برنامه هاي ارائه شده

  

  

  

  

  

  

  



  شناسایی کاستی هاي موجود و اعلام به مراجع ذیربط جهت مساعدت در راستاي رفع آن: هدف کلی

  مرکزخصوص امکانات، تجهیزات و فضاي فیزیکی مناسب در  تلاش در جهت رفع کمبودها در: استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  مرکزي مربوط به امکانات و تجهیزات و فضاي فیزیکی ش کاستی هاانجام نیازسنجی و ارائه گزار: برنامه اجرایی

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  زمان شروع  برنامه ناظر

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

جهت ریاست دانشگاه مکاتبه با 

ارائه گزارش کاستی هاي مربوط به 

امکانات و تجهیزات و فضاي 

و درخواست  مرکزفیزیکی 

  مساعدت جهت رفع آنها

  رئیس مرکز

ریاست 

 -دانشگاه

  پژوهشکده

رئیس 

 -پژوهشکده

  رئیس مرکز

15/01/1400  1/10/1405    

مطابق مجموع 

هزینه هاي پیش 

  بینی شده

میزان رفع کاستی هاي 

  مربوط به امور ذکر شده

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  زیست فناوري ارتقا سطح سلامت جامعه از طریق بکارگیري دانش آموختگان حیطه :هدف کلی

  لف زیست فناوريحوزه هاي مخترفع موانع حضور دانش آموختگان تحصیلات تکمیلی در : استراتژي

  اهداف ویژه اختصاصی                                 شاخص اختصاصی

  

زیست  دانش آموختگان در عرصه هاينیروي انسانی  ات و طرحارائه پیشنهادات در راستاي سپري نمودن دوره تعهد:برنامه اجرایی

  فناوري

  مسئول اجرا  برنامه  ردیف
واحدهاي 

  درگیر
  زمان پایان  وعزمان شر  ناظر برنامه

تجهیزات 

  مورد نیاز

بودجه مورد 

  نیاز
  شاخص

1  

، تحقیقات، مکاتبه با معاونت درمان

و ارائه  غذا و دارو و آموزشی

در راستاي سپري پیشنهاداتی 

ات و طرح نیروي نمودن دوره تعهد

دانش آموختگان در عرصه  انسانی

  زیست فناوريهاي 

  

ان اجرایی مدیر

حوزه هاي نام 

  نشگاهبرده در دا

معاونت 

-آموزشی

-معاونت درمان

معاونت 

 -بهداشتی

، معاونت توسعه

معاونت 

-تحقیقات

  پژوهشکده

 رئیس

پژوهشکده و 

  مرکز

15/01/1401  1/10/1405      

حضور دانش میزان 

هاي اموختگان رشته 

در عرصه  زیست فناوري

  مختلفهاي 

  

  

  


